
附件

乳山市司法局2024年度重点工作时间安排表

序号 责任科室/单位 重点工作事项 时间安排

1 秘书科 做好威海市对乳山市法治督察整改工作 3月

2 秘书科
筹备召开依法治市委员会办公室会议，传达上级有关文件精神，审议依法治市委
员会办公室工作要点等相关文件，听取法治督察及2023年法治政府等工作汇报等

3月

3 秘书科
筹备召开市委常委会暨依法治市委员会会议 ，传达上级有关文件精神，审议依法
治市委员会工作要点等相关文件，听取法治督察及2023年法治政府等工作汇报等

3月

4 秘书科 筹备召开政府常务会议，审议法治政府工作计划 4月

5 秘书科 召开法治政府工作计划新闻发布会 4月

6 秘书科 法治政府示范创建实地测评等工作 8月

7 秘书科 组织法治建设报告、述法报告报送工作 11月

8 秘书科 组织全市法治政府工作报告报送及公开工作
12月、

2025年1月

9 秘书科
筹备召开依法治市委员会办公室会议，传达上级有关文件精神，审议《党政主要
负责人年度述法评议工作办法》等文件，听取法治建设相关工作汇报等

12月

10 秘书科
筹备召开市委常委会暨依法治市委员会会议 ，传达上级有关文件精神，开展党政
主要负责人现场述法工作，听取法治建设相关工作汇报等

12月

11 秘书科 党政主要负责人述法评议及问题反馈等工作 12月

12 秘书科 法治实地督察工作 12月底前



13 秘书科 调度法治建设议事协调机构会议召开情况 6月、12月

14 秘书科 出台我市贯彻落实《全面深化法治领域改革纲要(2023-2027年)》方案
待威海出台

相关文件后制定

15 秘书科 镇街法治建设先进典型培树
待威海出台

相关方案后开展

16 备案审查科
印发《关于全面推行镇（街）合法性审查全覆盖工作的意见》，在全市范围落实
“四个一”工作机制，建立全市基层审查工作一体推进格局。

3月

17 备案审查科 编纂《2023年度行政规范性文件和政策性文件汇编》。 4月

18 备案审查科
制定《2024年乳山市人民政府重大行政决策事项目录 》，经市政府常务会议研究
通过后以市政府办公室文件印发。

5月

19 备案审查科 完成全市政府合同规范管理第一轮检查工作 。 6月

20 备案审查科
开展法律顾问监管工作，动态掌握为政府部门提供法律服务工作情况 ，督促法律
顾问工作提质增效。

7月

21 备案审查科
开展行政规范性文件专项清理工作，梳理市政府及部门规范性文件，及时废止不
适宜经济发展需要的规范性文件。

8月

22 备案审查科 实地调研镇（街）合法性审查全覆盖工作开展情况，强化监督指导。 9月

23 备案审查科 开展全市行政允诺事项梳理工作，掌握相关数据和情况，并向威海报送， 10月

24 备案审查科
做好《2024年乳山市人民政府重大行政决策事项目录 》调整工作，以市政府办公
室文件印发。

11月

25 备案审查科 完成全市政府合同规范管理第二轮检查工作 。 12月底前

26 行政复议与行政应诉科 每季度通报行政复议、行政诉讼案件情况 4月、7月、10月、1月

27 行政复议与行政应诉科 组织开展两次国家工作人员旁听庭审活动 5月、11月

28 行政复议与行政应诉科 组织开展行政复议委员会全体会议 年底前完成

29 行政复议与行政应诉科 组织开展全市首届行政审判行政复议同堂培训 3月



30 行政复议与行政应诉科 与法院对接行政诉讼案件情况，强化诉讼案件监管把控 每周

31 行政执法监督科 对重点领域开展行政处罚案卷规范化专题培训 3月

32 行政执法监督科
对行政执法案卷进行检查，根据各行政执法部门报送第一季度行政处罚案卷情况
。对重点领域进行抽查，对失分领域进行百分百覆盖。

4月

33 行政执法监督科 对《威海市跨部门综合监管办法》进行学习培训并开展督导检查工作。 5月

34 行政执法监督科 开展2024年度行政执法相关证件申领和年审工作 5月

35 行政执法监督科 开展2024年度行政执法相关证件行政执法相关人员培训考试工作 6月

36 行政执法监督科 筹备市委全面依法治市委员会执法协调小组第一次会议 6月底前

37 行政执法监督科
对行政执法案卷进行检查，根据各行政执法部门报送第二季度行政处罚案卷情况
。对重点领域进行抽查，对失分领域进行百分百覆盖。

7月

38 行政执法监督科
对运用“双随机 一公开”监管方式规范开展涉企行政检查情况进行阶段性监督
。

8月

39 行政执法监督科 总结上报行政执法监督与12345政务服务热线合作机制工作开展情况 9月

40 行政执法监督科 对行政执法领域突出问题专项整治活动进行监督检查 9月

41 行政执法监督科
对行政执法案卷进行检查，根据各行政执法部门报送第三季度行政处罚案卷情况
。对重点领域进行抽查，对失分领域进行百分百覆盖。

10月

42 行政执法监督科 筹备市委全面依法治市委员会执法协调小组第二次会议 11月

43 行政执法监督科
对行政执法案卷进行检查，根据各行政执法部门报送第四季度行政处罚案卷情况
。对重点领域进行抽查，对失分领域进行百分百覆盖。

12月

44 普治科 更新全市法治带头人、法律明白人名单； 3月

45 普治科 开展“1名村（居）法律顾问+N名法律明白人”行动（全年持续开展）。 3月

46 普治科 开展青少年法治教育基地线上云展厅的录制工作 ； 4月

47 普治科 组织全市新提拔领导干部参加学法考试抽考 。 4月

48 普治科 筹备市党委理论学习中心组召开法治讲座 。 5月

49 普治科 筹备市政府常务会会前学法法治讲座。 6月

50 普治科 组织全市执法人员参加学法考试抽考。 6月

51 普治科 筹备守法普法协调小组联席会议。 7月



52 普治科 全力做好市人大监察和司法委员会对全市 “八五”普法工作进行视察的各项工作 9月

53 普治科 组织全市“法治带头人”“法律明白人”参加学法考试抽考 9月

54 普治科 筹备守法普法协调小组联席会议。 10月

55 普治科 筹备市党委理论学习中心组召开法治讲座 。 11月

56 普治科 筹备市政府常务会会前学法法治讲座； 12月

57 普治科 组织全市新考录公务员参加学法考试抽考 。 12月

58 普治科 开展“八五”普法中期表彰 以上级下发具体时间通知为准

59 普治科
持续开展守法普法示范县、法治文化建设示范单位（企业）、民主法治示范村
（社区）创建活动

以上级下发具体时间通知为准

60 公法科 开展公证、司法鉴定行业年度考核工作 2月底前

61 公法科 开展“一村（居）一法律顾问”法律顾问选聘 2月-3月

62 公法科 2023年全市法律服务行业表彰大会暨2024年工作部署会 3月中旬

63 公法科 对于《党政机关公职律师跨部门统筹使用机制》重新调配公职律师 3月底前完成

64 公法科 开展律师行业及公职律师年度考核工作 4月12日前

65 公法科 开展“乡村振兴 法治同行”活动 3月起并持续开展

66 公法科 配合开展“1名村（居）法律顾问+N名法律明白人”行动 3月起并持续开展

67 公法科 组织开展“律企同行”活动 3月起并持续开展

68 公法科 开展公职律师业务培训 4月-5月

69 公法科
落实威海市司法局《关于进一步加强公共法律服务体系建设的通知 》，进一步优
化实体、网络和热线平台服务功能，持续规范市县乡村公共法律服务中心（站、
室）运行

待威海市局印发文件后根据文件要
求落实

70 公法科 与市场监管部门联合开展“双随机·一公开”检查工作 6月-7月

71 公法科 开展法律服务行业半年工作总结会 7月上旬

72 公法科
配合威海市司法局做好市人大对公共法律服务领域法律法规实施情况进行执法检
查的各项工作

根据人大时间安排迎接检查

73 公法科 持续开展村（居）法律顾问示范点创建活动
根据威海市局确定时间安排后争创

示范点

74 公法科
开展律师事务所标准化建设年活动，组织律所参与威海市第二批“律师事务所标
准化建设示范点”创建

根据威海市局确定时间安排后争创
示范点



开展司法鉴定服务能力提升年活动和司法鉴定机构诚信等级评估工作 ；争创山东
省司法鉴定标准化机

公法75 科
构

根据威海市局确定时间安排参与等
级评估

公法76 科 开展公职律师业务培训 9月-10月

人促77 科 开展司法所规范化建设工作 4月-10月

人促78 科 开展全市行业性专业性人民调解工作专项督导活动 3月-4月

人促79 科 强化调解人才队伍建设，开展人民调解员业务技能培训 4月底前

人促80 科 推进律师调解组织设立 5月-8月

人促81 科 推进商事调解组织设立 9月-11月

参加“四平四说”调解能手选树活动、第二届“十佳人民调解案例”评选等活动
人促82 科

。
以上级下发具体时间通知为准

社矫83 科 争创山东省信用矫正工作试点 3月、6月、10月、12月底

社矫84 科 乳山市智慧矫正中心建设 2月、4月、6月底前

社矫85 科 中华人民共和国成立75周年等重点时期社区矫正安保维稳工作 8-10月

法律援助中86 心 上半年案卷评查 6月底

法律援助中87 心 全市法律援助业务培训 6月底

法律援助中88 心 下半年案卷评查 12月底

法律援助中89 心 全市法律援助业务培训 12月底

政工90 科 党建专题会议 3月、6月、9月、12月

政工91 科 全面从严治党专题会议 5月、12月

政工92 科 意识形态工作专题会议 6月、12月

政工93 科 意识形态分析研判 3月、6月、9月、12月

政工94 科 党风廉政专题会议 2月、8月

政工95 科 党内通报意识形态工作 6月、12月

政工96 科 统战和民宗专题会议 5月

政工97 科 政协工作专题会议 4月

政工98 科 涉意识形态舆情月度会商研判会议 每月1次

政工99 科 听取本部门本单位主要负责人通报党建工作 12月

政工100 科 召开党员大会听取党务公开工作情况汇报 12月

政工101 科 党组书记与班子成员、各班子成员之间开展谈心谈话（履职、廉政） 5月、11月

政工102 科 党支部委员之间、委员和普通党员之间开展谈心谈话 5月、11月

政工103 科 党员领导干部参加和指导至少1个基层党组织的组织生活会 12月



104 政工科 党员领导干部联系基层党支部联系点 6月、12月

105 政工科 领导班子成员与分管科室同志开展廉政谈话 10月

106 政工科 主要负责同志到帮扶村调研 4月、10月

107 政工科 分管负责同志到帮扶村调研 3月、6月、9月、12月

108 办公室 发布改革工作动态 6月之前

109 办公室 发布威海政务信息 6月之前

110 办公室 单位和部门预算公开 6月

111 办公室 单位和部门决算公开 9月

112 办公室 组织政府开放日活动 9月

113 办公室 调度做好信用主题宣传工作 3月、6月、9月、12月

114 办公室 调度做好扶贫帮扶走访工作 每季度

115 办公室 调度“五争”及与上对接工作情况 每月

116 办公室 调度做好政务网站政务公开栏目更新 每月


